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Procedura di selezione per il reclutamento di personale docente TUTOR 

da impiegare in attività formative a valere sul progetto 

“Poli formativi per la transizione digitale nelle scuole” 

Allegato B 

 

Autovalutazione per l’attività di TUTORAGGIO - rivolto al personale docente da impiegare in attività formative a valere 

sul progetto “Poli formativi per la transizione digitale nelle scuole” – A.S. 2022-2023 

Nome e cognome candidato   ______________________________________________________ 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER TUTOR  

(ALLEGARE CV IN FORMATO EUROPEO NUMERATO) 

(Lo stesso titolo non può essere valutato più volte) 

 

N. riferimento 

nel curriculum 

(A cura del 

candidato) 

A cura del 

candidato 

A cura 

della 

commiss

ione 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE (Max 20 punti) 

 PUNTI    

A1. Laurea  15    

A2. Diploma  

(in alternativa al punto A1) 
10    

CERTIFICAZIONI  (Max 5 punti) 

B1. Competenze i.c.t. certificate  
Max 5 (1 pt per 

ogni titolo) 
   

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE – ATTINENTI ALLA SELEZIONE (60 pt) 

Non saranno prese in considerazioni attività ordinarie ed esperienze svolte per la didattica curriculare. 

C1. Formatore in corsi per Docenti, coerenti con l'area di 

intervento (PNSD #25 – Future Lab) (*) 

Max 5 

(1 pt per titolo) 
   

C2. Esperienze di tutor in corsi di formazione per docenti   (*) 
Max 20 

(1 pt per titolo) 
   

C3. Progettazione (stesura e/o coordinamento) di attività  

formative e di moduli didattici con l’uso delle ICT  (*) 
Max 10 

(1 pt per titolo) 

 

   

C4. Esperienze positive pregresse con l’istituto proponente 

per attività di tutoraggio nei corsi Future Lab e corsi 

formazione docenti per l’ambito 13 (in alternativa a C2) (*) 

Max. 20 

(2 pt per titolo) 
   

C5. Esperienza documentata nell’uso di piattaforma online e 

gestione di classi virtuali   (*) 
Max. 5    

TOTALE PUNTEGGIO  _____/80  

(*) Lo stesso titolo non può essere valutato più volte. 

Firma del candidato 

_________________________________ 


